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日前，邢台银行召开2022

年首季开门红总结表彰暨二季

度工作会议，总结一季度工作

完成情况，安排部署二季度工

作任务，努力完成上半年任务

目标。

会议分析了当前国际和国

内形势，指出了存在的问题，强

调，要多措并举做好扩户增容工

作，强化服务营销，通过走心服

务、异业联盟等优质高效的服务

绝活吸引客户，拓宽稳存增存渠

道；要抓好厅堂服务，加大服务

检查力度，畅通客户投诉渠道，

不断提升“五星级”金融服务水

平；要抓好贷款营销工作，严格

落实普惠小微政策要求，加大

“专精特新”等优质企业营销力

度，开拓思路，创新产品，进一步

推动个人消费贷款业务发展。

会议要求，合规是银行经营

永恒的主题。要知敬畏、存戒

惧、守底线，像呵护眼睛一样去

爱护邢台银行的制度和声誉，从

严治行，合规至上，保护广大客

户权益。

要真正发挥先进典型的示

范引领作用。全行上下要向标

杆行看齐，向榜样看齐，认真学

习借鉴在内部管理、存贷款营

销、违约和不良贷款清收、优质

服务方面的好经验、好做法，自

我加压、迎头赶上。同时，要善

于发现典型、塑造典型、推广典

型，在全行营造你追我赶、比学

赶超的良好氛围，共同推进高质

量安全发展战略目标的实现。

要培养一支有责任有担当

的团队。全行上下尤其是领导

干部要有大抓落实、大干实事的

强烈担当，始终保持干事创业的

激情与奋劲，以不用扬鞭自奋蹄

的激情去干工作，以舍我其谁的

勇气去抓落实，坚持“马上就办、

办就办好”，把敢于担当作为一

种责任和使命，用履职担当为全

体员工作出表率。

要充分发挥考核的引导和

激励作用,激发全行干部员工

干事创业激情。要优化考核

方案，以考核促队伍建设，以

考核促合规发展，以考核促目

标落地，用考核标尺“量出真

人才”，真正挖掘知重负重、善

为敢为、素质过硬的优秀人

才，激励干部员工在履职尽责

中成长成才。

要以企业文化为引领，叫响

邢台银行品牌。坚持企业文化

与“党建工作”相结合，坚持将党

建寓于企业文化中，两者相互促

进、相互作用。坚持企业文化与

“队伍建设”相结合，打造一支标

准化、职业化、高素质的员工队

伍。坚持企业文化与“经营发

展”相结合，启发员工的思维和

行为方式，重视群体的智慧、协

作的精神、新鲜的活力，打造优

秀的经营团队，树立邢台银行良

好品牌形象。 （张文杰）

日前，邢台银行召开第

五届董事会第十三次会议。

会议审议了《邢台银行

董事会2021年工作报告》

《邢台银行高级管理层2021

年工作报告》《邢台银行

2021年度决算及2022年经

营预算报告》《邢台银行金

融消费者权益保护工作规

划纲要（2022—2025）》《邢

台银行2021年反洗钱工作

专项报告》《关于〈邢台银行

2021年年度报告〉的议案》

等32项议案。 （郭丽静）

邢台银行
召开第五届董事会第十三次会议

日前，邢台市直工委评

出2021年度市直单位“大

抓落实，大干实事”亮点工

作，邢台银行智慧绿色贷款

管理系统成功入选。同时，

该系统荣获“2021 年中国

金融数字科技创新奖”。

2021 年，邢台银行积

极参与市直工委每季度举

办的“大抓落实，大干实事”

亮点工作评选活动，共有3

次被评为季度亮点工作，其

中，绿贷系统获评二季度亮

点工作，“金融赋能 携手同

行”银企对接签约仪式获评

三季度亮点工作，支持传统

产业转型升级和新兴产业

发展壮大工作获评四季度

亮点工作。

此次市直工委从2021

年刊登的 265 件亮点中，

评选出市直单位 2021 年

度“大抓落实，大干实事”

亮点工作共67件，邢台银

行智慧绿色贷款管理系统

上榜。 （李化琛）

日前，邢台银行召开第

五届监事会第十三次会议。

会议审议表决通过了

《邢台银行监事会2021年

度工作报告》《邢台银行监

事会关于对本行董事、监

事、高级管理人员2021年

度履职评价的报告》《邢台

银行监事会关于对董事会、

高级管理层2021年度流动

性风险管理履职评价的报

告》《邢台银行监事会关于

对本行2021年度财务专项

审计报告》等12项议案，并

听取了相关部门专题汇报，

对《邢台银行2021年度高

级管理层的工作报告》《邢

台银行2022年第二次、三

次临时董事会会议》《邢台

银行第五届董事会第十三

次会议》研究的事项进行了

通报。 （李庆丰）

近年来，面对新冠肺炎疫

情冲击，邢台银行主动担当，严

格落实“六稳”“六保”政策，连

续两年累计为各类企业减费让

利4.7亿元，以实际行动助力实

体经济稳健发展。

晶澳（邢台）太阳能有限公

司是邢台市一家高新技术领军

企业。2021年6月份，企业因业

务扩张有大量融资需求。针对

晶澳公司的诉求，邢台银行成立

专班，各部门协同配合，在短时

间内完成了从贷前调查到贷款

放款全过程，成功发放绿色贷款

2亿元。“在简化审批流程、开辟

绿色通道的同时，我们还针对像

晶澳这样的A类企业在利率上

给予优惠，仅这一项就为企业节

省了610万元的支出，从而让企

业轻装上阵。”邢台银行环城科

技支行相关负责人说。

自 2020 年初新冠肺炎疫

情发生以来，邢台银行始终坚

持把服务实体经济、促进区域

高质量赶超发展作为工作的出

发点和落脚点，并严格按照国

家“六稳”“六保”政策和市委、

市政府“亩均论英雄改革”要

求，通过实施为亩均税收评价

为A、B、C类企业实行差别化

利率政策、支持普惠小微企业

货币政策、为公司类贷款进行

降息优惠等举措，主动为各类

企业减费让利，助力企业顺利

复工复产、稳健发展。其中，

2020 年为各类企业减费让利

超过2.19亿元，2021年为各类

企业减费让利2.5亿元以上，两

年累计为各类企业减费让利

4.7亿元以上。此外，邢台银行

还实施贷款展期、借新还旧、无

还本续贷等延期还本付息政

策，助力中小微企业温暖前行。

据了解，截至2021年末，邢

台银行资产总额为1341.21亿

元，较年初增加135.41亿元。各

项贷款余额734.44亿元，较年初

增加72.47亿元；各项存款余额

1127.59亿元，较年初增加121.75

亿元；存贷比为65.13%。其中，

实现营业收入19.84亿元，实现

净利润 4.31 亿元，同比增长

6.55%。全年累计上缴各类税金

2.67亿元，其中邢台区域纳税

1.97亿元。各项指标均符合监

管部门要求。

“两年来，面对常态化疫情防

控，邢台银行始终把支持地方经

济发展作为各项工作的出发点

和落脚点，不断加大信贷投放

力度、实施减费让利、加大违约

不良清转力度、节约非必要开

支等，虽然我们的营业收入有

所下降，但我们也看到一些实体

经济的活力正在逐步复苏。今

后我们将进一步提高资金管理

水平、降低运营成本、提供更加

优质的金融服务，为实体经济

的发展作出地方银行应有的贡

献。”邢台银行负责人说。（韩旭）
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鼓劲聚力提气 努力完成上半年任务目标

近日，从外地回邢的苏

女士来到邢台银行总行营

业部办理业务，映入她眼帘

的是宽敞明亮的营业大厅，

更为特别的是大厅西北角

的“书香银行”还排列着琳

琅满目的书籍，从社科励志

到人物传记、文学艺术、财

经管理，各种书籍应有尽

有。对书籍感兴趣的苏女

士在等候办理业务之余，便

捧着一本书读了起来。“这

家银行真不错，办理业务，

还能看书，真让人心旷神

怡！”苏女士开心地说。

最是书香能致远，文化

引领聚人心。邢台银行高

度重视文化建设，把建设

“书香银行”作为该行战略

规划的有机组成部分。为

了激发干部员工阅读热情，

让客户切身感受邢台银行

的文化内涵，2017年以来，

邢台银行在邢台、邯郸、衡

水、保定、廊坊五市76家营

业网点同步开展“书香银

行”建设。其中邢台区域51

家网点实现全覆盖，平均每

家支行藏书120本以上，方

便行内干部员工、外部客户

阅读。为打造温馨、优雅的

阅读环境，该行在书香银行

区配备了专门书桌书椅以

及饮水机、咖啡机等，让客

户在喧闹的城市中徜徉书

海，静静地享受一段美好的

时光。

此外，邢台银行还以读

书为载体，开展了一系列丰

富多彩、有品质、有内涵、有

温度的读书活动，如“我是讲

书人”读书分享活动、“立体

书展，让孩子爱上阅读”主题

活动，邀请广大市民、中小学

生积极参与，大家一起品阅

书香，交流心得。每周二在

全行开展的“共读一本书”分

享晨会已经持续了5年，截

至目前，共组织了180多期，

分享了23本书。

立身以立学为先、立学

以读书为本。通过系列读

书活动的开展，“书香文化”

如春雨润物细无声般潜移

默化地影响着全行广大干

部职工，逐步形成了“勤于

学、善于思、敏于行”的良好

氛围，持续提升了干部员工

的凝聚力和战斗力，并做到

学以致用，将所学知识应用

于经营管理的方方面面，为

企业发展积极建言献策。

“下一步，邢台银行将

以建设‘悦读之城·书香邢

台’为契机，通过开展共读

一本书、经典诵读、读书沙

龙等系列活动，在全行掀起

读书热潮，持续提升服务质

量，叫响‘书香银行’品牌，

为全市高质量赶超发展助

力加油！”邢台银行相关负

责人说。 （韩旭）

邢台银行以“书”为媒
叫响“书香银行”特色品牌

邢台银行两年累计减费让利4.7亿元

为支援邢台市南和区抗

击新冠肺炎疫情，4月25日，

邢台银行通过市红十字会捐

款10万元，专项用于南和区

疫情防控工作。此次捐款，

是邢台银行继3月6日向清

河县捐款 20万元后的再次

捐赠。

邢台银行党委委员、监

事长王俊成表示，邢台银行

作为本地金融企业，在认真

落实市委、市政府疫情防控

要求和部署的同时，坚决履

行金融使命担当，此次捐赠

10万元用于南和区疫情防

控工作，与南和人民齐心协

力共抗疫情。

邢台市主城区进入疫

情防控静态管理以来，邢台

银行各支行在做好自身疫

情防控的前提下，通过各种

形式看望慰问抗疫一线工作

者。连日来，分别为一招岗执

勤交巡警、奋战在疫情防控一

线的公安民警送去了纯净水、

方便面、火腿肠等生活用品；

为市人民医院的医护工作者

送去了面包和方便面等物

资；慰问在府前社区园林局

家属院值守的志愿者；为五

一社区送去紧缺物资……

以实际行动践行地方金融

主力军的责任与担当，为抗

击疫情贡献金融力量。

邢台市红十字会专职副

会长刘君红为邢台银行颁发

荣誉证书，并对银行大爱义

举表示感谢。她表示，在全

市疫情防控的关键时期，邢

台银行从实际出发，全力支

持疫情防控工作，展示了全

市上下抗击疫情的凝聚力

和众志成城战胜疫情的信

心和决心，更为全市织密疫

情防控“安全网”贡献了金

融力量。市红十字会将第

一时间把捐赠款汇往南和

区红十字会，助力疫情防控

工作，确保捐款用到疫情防

控最需要的地方，让爱心捐

款发挥最大效应。（邢银宣）

以实际行动助力邢台市疫情防控

邢台银行向南和捐赠10万元爱心款

落实“六稳”“六保”政策 助力实体经济稳健发展

邢台银行慰问一线防疫工作者
邢台银行各支行在做好自身疫情防控的前提下，通过

各种形式看望慰问抗疫一线工作者，为他们送上生活物

资，以实际行动彰显邢台银行的责任和担当。


