
增加交流、提升能力，多方联动化解面试难题

学生刷经验、凑热闹、能力不足，企业也“受伤”

企业假招聘、强毁约、要求不定，
应聘者遭遇“花式被坑”
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短新闻

长城融媒

本报讯（记者于仕越）3月27日，省妇联在石家庄

举办河北省巾帼家政“双百”活动启动仪式，“双百”即：

在全省范围内组织开展100场“河北月嫂”等巾帼家政

技能竞赛、推选命名100名“河北福嫂”等燕赵家政先

进典型。

据了解，此次巾帼家政“双百”活动以“新时代、新技

术、新梦想”为主题，通过活动进一步展现我省巾帼家政

从业人员爱岗敬业的精神风貌和娴熟精湛的技能技巧，

促进提升从业人员的职业素质和服务水平。
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我省两学校获评
2018年度国际生态学校

日前，国家生态

环境部宣传教育中

心官网公示了2018

年度国际生态学校

项目绿旗荣誉学校，

全国共有 119 所学

校入选。我省石家

庄市长安区第二幼

儿园与张家口市桥

西区幼儿园上榜。

为切实服务发展、服务民生，邢台市生态环境

局平乡县分局积极贯彻落实“三深化、三提升”活

动，认真开展入厂服务工作，为企业提供建设项目

环境影响文件审批服务。 高铎 摄

又到一年校招季。记者近日在江西、广东等地调查了
解到，在部分高校毕业生找工作面试过程中存在一些“奇
葩”现象。

本报讯（记者胥文燕）日前，

省“扫黄打非”领导小组办公室

印发河北省“扫黄打非”专项行

动实施方案，决定在全省组织开

展“净网2019”“护苗2019”“秋

风2019”等专项行动，为新中国

成立70周年营造良好舆论氛围

和社会文化环境。

深入开展“净网2019”专项

行动。3月至11月，以整治网络

“黄”“非”问题为重点，持续净化

网络文化空间。一是专项整治

网络低俗问题。对制造噱头、迎

合少数人低级趣味的，渲染色情

暴力、挑战公序良俗和道德底线

的，用暗示性、挑逗性的语言文

字博取眼球的，误导青少年价值

观念的网络乱象等进行集中整

治，查处含低俗内容的涉未成年

人学习类移动应用程序及其公

众号。二是深入规范网络文学

市场。严肃查处价值导向出现

偏差、危害青少年身心健康的网

络文学出版服务平台，严厉打击

利用公众号、微博、贴吧、论坛等

渠道传播低俗内容行为。三是

坚决查处淫秽色情网站。及时

封堵、关闭境内外淫秽色情网

站。依法查处境内淫秽色情网

站管理、制作、上传人员，规范整

治提供境外服务器租赁服务的

企业，严肃处置通过投放广告等

方式向境外淫秽色情网站提供

资金的广告联盟。四是严厉打

击非法网络直播平台。开展网

络直播平台专项整治，坚决清理

无证照网络直播平台，严厉打击

通过直播平台传播淫秽物品、组

织淫秽表演的犯罪分子，坚决关

停非法直播及聚合平台。五是

严肃查处非法打赏平台。坚决

打击建立淫秽物品打赏平台、制

作打赏链接的不法分子，查处传

播淫秽物品的下线代理；严密封

堵淫秽视频、图片播放链接，坚

决遏制淫秽色情及有害信息传

播势头。

深入开展“护苗2019”专项

行动。3月至10月，以扫除妨害

青少年健康成长的文化垃圾为

重点，培育能够担当民族复兴大

任的时代新人。一是集中清查

整治中小学校园周边文化环

境。加强中小学校园周边出版

物市场整治，大力查缴含有妨害

未成年人身心健康内容的“口袋

本”图书、卡通漫画、游戏卡片等

有害出版物，彻底清理无证销售

出版物甚至销售非法出版物的

店档和游商。二是专项监测有

害网络应用及信息。加强网络

监测监管，重点监测“邪典”动

漫、猥亵性侵儿童视频、有害学

习类App，以及网络短视频、网

络游戏、网络文学、网络漫画等

以未成年人为侵害对象的网络

信息、网络应用等，营造有利于

青少年健康成长的网络文化空

间。三是巩固面向中小学生的

学习类App整治成果。继续深

入开展面向中小学生的学习类

App 整治，打击借用学习类

App传播有害信息的违法行为。

深入开展“秋风2019”专项

行动。3月至11月，以打击新闻

敲诈和非法出版活动为重点，全

面规范新闻出版传播秩序。一

是严厉打击假媒体、假记者站、

假记者。持续整治新闻敲诈和

假新闻，及时取缔、关闭非法设

立的编辑部、记者站、工作站、新

闻网站及网站频道，打击非法新

闻采访。二是严厉打击自媒体

从事虚假新闻、有偿新闻、新闻

敲诈等非法活动。依法整治“两

微一端”等领域自媒体违法违规

采编、传播有害信息、炒作敏感

问题、从事敲诈勒索等行为。打

击网络水军有偿删帖、有偿发帖

等非法活动，查处幕后网络公关

公司、网络写手，查处对网络水

军推波助澜的网络“大V”“网

红”、非法网站及网络运营者。三

是严厉打击网上网下侵权盗版活

动。打击非法网站、微信公众号

盗版影视、综艺、动漫、小说、游戏

行为，查处涉案非法广告联盟，严

肃查处商业网站侵犯新闻单位及

所属媒体新闻作品版权行为。打

击侵权盗版畅销书、少儿类图书、

教材教辅等出版物，查缴侵权盗

版音乐U盘、存储卡等移动存储

介质，坚决打掉生产源头，切实解

决发生在人民群众身边的新闻敲

诈和侵权盗版顽疾。
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石家庄市
新增一批电子警察抓拍设备

近日，从石家

庄市公安局交管局

获悉，日前,该辖区

新增一批电子警察

抓拍设备，近期将

正式启用，提醒广

大驾驶人留意。

省妇联开展巾帼家政“双百”活动

图说

春暖花开有时节，繁花似锦觅佳处。近日，赞

皇县大桥庄村漫山遍野杏花盛开，将静谧的山村装

扮得十分惊艳，吸引游客前来赏花。 张国君 摄

□新华社记者 姚子云 邓瑞璇

校招频现校招频现““奇葩奇葩””事事
————部分高校毕业生面试现象调查部分高校毕业生面试现象调查

针对面试过程中出现的

一些“奇葩”事，业内人士认

为，需要加强多方联动，了解

彼此需求，破解面试难题。

“面试是一个双向选择的

过程，企业在面试应聘者，应

聘者也在观察企业。”江西财

经大学就业指导老师曹雯说，

企业应当尊重学生，多考虑学

生感受，不设置不合理门槛，

不盲目提要求，而应根据岗位

实际需求选择合适的人才；不

以研究生的要求来衡量本科

生，不能让“小马拉大车”。

针对正在求职的应届毕业

生，南昌工程学院就业指导中心

主任黄春文提醒，毕业生找工作

投简历不能一心指望“广撒网”，

面试更要提前做好准备。

黄春文建议，在投简历

前，学生应先了解所投公司的

具体情况，综合网上信息，多

请教老师和同学，再决定是否

投简历；获得面试机会后，更

应端正态度，积极准备，不以

“刷经验”为目的参加面试。

否则，毕业生很容易在不断面

试中迷失自我，可能最后手握

一堆录用信却都不满意。

“在平时的学习生活中，

首先应掌握扎实的专业知识，

提高个人素质，在面试时才能

更有自信。”华南理工大学工

商管理学院辅导员徐喜春说。

“学校也不应缺位。”多位

业内人士认为，学校可以通过

带学生参观企业、邀请行业人

员做职业导师等方式，建立起

学生与行业之间的联系，增进

双方的沟通理解。同时，帮助

学生提前构建起职业生涯的

意识，树立正确的就业观念。

去年9月份，江西财经

大学应届毕业生徐震宇找

好工作并签订三方协议。

他说，他对这份工作比较

满意，面试时说得清清楚

楚是运营岗，但公司后来

以“能力不足”为由把他调

到了销售岗。一打听招进

去的毕业生都调了岗，因

为企业招聘销售岗难，所

以在招聘时用了“先引入

门、再骗进坑”的手段。

“有一些房地产企业，

不打算招人，却在就业季

扎堆来学校，以校招宣讲

的名义给企业打广告。”

徐震宇说，还有企业大张

旗鼓地来学校做宣讲，学

生投简历时却被告知由

于不是 211 大学，几乎不

可能被录用。

遭遇“花式被坑”的还

有广东某高校研二毕业生

朱小玲。经过好几轮面

试，击败了几十个竞争对

手，她终于被自己心仪的

一家互联网公司口头录

取。然而，还没等到录用

信，她就被公司告知临时

取消了招聘计划，还没就

业就失业了。

最近，江西农业大学

国土资源与环境学院的

应届毕业生姚冬辉同样

郁闷。有着学生会工作

经验和实习经验的他，在

面试中多次“折戟”。“企

业说我能力太强，不适合

这个岗位。”姚冬辉无奈，

能力太强反成了被拒理

由，他有些啼笑皆非。

此外，一些毕业生抱

怨企业要求捉摸不定，缺

少人文关怀。“经常遇到一

些 企 业 招 聘 ，要 求 高 学

历。其实他们需要的只是

处理常规事务的一双手，

却要求至少研究生学历。”

南昌某高校应届毕业生胡

婷婷说，有些企业则相反，

不愿意招收能力强、学历

高的学生，怕人员流失。

烦恼的不只是就业季的应

聘者，招聘方同样表示头疼。

企业宣讲、招聘，一场接一

场，让部分学生“放宽了心”。

一些学生没有认真考虑过自己

想要什么样的工作，只是抱着

“凑热闹”的心态，游走于各个

企业的招聘会，逢摊位就投简

历，可是只撒网不收网。“有的

好不容易来了，面试时连公司

名称、主营业务都不知道。”深

圳某公司的人事专员戈琦说。

广州某高校大四毕业生小

培，刚刚参加校内组织的招聘

会，十份简历全投了出去。小

培说，自己之前实习经历比较

少，也不知道适合什么工作，只

是抱着“海投”心态，面试上哪

个算哪个。

“还有一些学生不同。”戈

琦介绍，他们能力很强，面试必

到，属于“offer收割机”，手握

众多录用信为了刷“存在感”，

“骑驴找马”的心态不在少数。

此外，代考已经成为一部

分应届毕业生心照不宣的求职

“小技巧”，这让企业很苦恼。

江西某高校财经专业毕业

生小余刚收到一家企业的面试

通知，转眼又接到另一家企业

的笔试通知。虽然两家撞了时

间，但他都不想放弃，便委托同

学帮忙代为笔试，还解释说：

“其实这种情况比较普遍。”

“我不是一个人在战斗。

战场上战斗机出场要带上僚

机，找工作也一样，往往是一人

面试室友陪跑。”就读于南昌某

高校的大四学生小曾告诉记

者，面试时互相陪伴，一来有个

照应，心里有底气，另外还可以

刷面试经验。

初涉校招，学生缺乏面试

经验，多尝试几次本无可厚

非。然而有些学生重点没有放

在提升专业素质上，反而指望

通过提高面试能力来“迷惑”招

聘企业。

“有的学生深谙面试套路，

这增加了我们选人的难度。”南

昌某传媒公司负责人周毅博

说，有些面试中对答如流、侃侃

而谈的学生，招进公司后却难

以胜任工作；有些财会专业毕

业生居然看不懂最基本的财务

报表，专业问题一问三不知。

想找合适的毕业生也不容易。

各存疑虑 新华社发 徐俊 作

本报讯（记者张登峰）记者

从日前召开的省十三届人大常

委会第九次会议上获悉，审议的

《河北省文明行为促进条例（草

案）》将对遛狗不拴绳、擅自占用

他人车位等不文明行为进行立

法规范。

《河北省文明行为促进条例

（草案）》经过省十三届人大常委

会第七次会议初审之后，针对楼

道乱堆乱放、左邻右舍噪音污

染、遛狗不拴绳、擅自占用他人

车位等不文明行为，增加了社区

文明行为规范的内容。

其中，条例草案对文明养犬

作了具体规定：文明养犬，不干

扰他人正常生活。定期到动物

卫生监督机构指定地点对准养

犬只进行免疫、检疫；出户遛犬

应当束犬链，不携带导盲犬以外

的犬只进入公共场所或者乘坐

公共交通工具；携犬出户及时清

理犬只粪便。

出户遛犬不束犬链，携带导

盲犬以外的犬只进入公共场所

或者乘坐公共交通工具的，由公

安机关或者县级以上人民政府

确定的其他行政主管部门处警

告，并处五十元以上二百元以下

罚款。

携犬出户不及时清理犬只

粪便的，责令改正；拒不改正的，

处五十元以上二百元以下罚款。

在条例草案中，社区文明行

为规范还包括：合理使用共用区

域，不乱搭乱建，不在建筑物的

阳台外、窗外、屋顶、平台、外走

廊、楼道等空间堆放、吊挂影响他

人生活、危害他人安全的物品。

爱护共用设施设备，不占

用消防通道，不擅自占用他人

车位。

在室内进行装修装饰作业，

使用电器、乐器或者进行其他娱

乐、体育锻炼等活动，应当遵守

有关规定，采取有效措施，避免

干扰周边居民正常生活。

此外，修改后的条例草案还

增加了乡村文明行为规范、家风

文明行为规范等内容。

楼道乱堆放、遛狗不拴绳、占用他人车位等将被处罚
我省立法规范不文明行为

“净网”“护苗”“秋风”

我省开展三大专项行动营造良好社会文化环境

本报讯（记者白根海 通讯员安培强 贾晓玲）近日，

3集理论文献片《董振堂》顺利通过国家广播电视总局重

大理论文献影视片创作领导小组审核，并获发播映许可

证。河北卫视将于4月3日至4月5日播出该片。

据悉，大型电视文献片《董振堂》由国家广播电视总

局批复立项，河北广播电视台影视剧频道组建项目团

队，历经两年多时间的拍摄制作和精心打磨，最终成片。

董振堂，1895年生于新河县，是参加过长征的河北

籍最高级红军将领。该影片的播出对缅怀红军将领董

振堂，弘扬爱国主义精神和英雄太行红色文化、点燃新

时代英雄情怀将发挥重要作用。

电视文献片《董振堂》四月初上映


