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企业名片

河北瑞兆激光再制造技术股份
有限公司成立于2006年6月，位于
我省唐山市迁西经济开发区中区，
总占地165亩，现有员工300余人，
总资产3.6亿元。是一家集机电再
制造技术研发、机电设备现场安装
检修、机电设备修复和再制造、成套
机电设备回收和升级改造及相关技
术服务于一体的高新技术企业，是
目前国内规模最大、装备最优、技术
创新和服务能力最强的机电再制造
企业。

河北瑞兆激光再制造技术股份
有限公司核心优势为激光再制造技
术、工艺和材料，长期聚焦于打造专
业化、集成化、资源共享的机电设备
再制造服务企业。拥有生产研发设
备362台套；拥有德国申克50t高速
动平衡检测中心和15MW电机实验检
测中心；拥有汽轮机、TRT、轴流风
机、电机、发电机组等大型旋转设备
检修、维修和再制造成熟技术。能
够为冶金、石油、化工、热电、水泥、船
舶、制药等企业提供机电设备安装、
现场在线检测、检修、维护、再制造、
改造升级、修复、废旧设备回收、机
电物流等一系列配套服务方案。

□记者 张光明
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企业家理念

以“办让党放心企

业”作为企业宗旨，把公

司打造成“有信仰的企

业”；他倡导“再造资源、

成就节约”的经营宗旨，

实现资源循环利用。

河北瑞兆激光再制造
技术股份有限公司

打造有信仰打造有信仰的企业的企业

□国家发改委环资司循环经济处副处长 幺新 专家点评

韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升韩宏升传统钢铁行业，消耗的资源和

产生的废弃物较多，对环境资源的

负面影响也比较大。如今，在“既要

金山银山，也要绿水青山”的绿色发

展大潮下，对工业生产零部件的修

复、循环再利用成为了一个热门的

课题，装备再制造产业也应运而

生。装备的再制造能够尽可能地减

少资源消耗和环境成本，获得更大

的经济和社会效益。河北瑞兆激光

再制造技术有限公司就是这样一家

装备再制造企业。

军伍铸兵魂
退伍不褪色

韩宏升17岁参军入伍，随后加

入中国共产党，在部队服役12年，这

种经历给他打上鲜红的烙印，镰刀与

锤头的鲜红旗帜一直在心中飘扬。

2000年，韩宏升告别军营，退伍

还乡。当时家乡迁西县钢铁产业一片

红火。他发现，钢铁企业在生产过程

中，许多大型机械设备往往因为某一

个关键部件损坏或磨损，就不得不投

巨资更换新设备，生产成本因此大增。

“机器零件坏了，修好了可以再

用，干嘛非得换新的？”韩宏升想起在

部队时，接触过一种激光熔覆技术能

修复飞机涡轮叶片。“能不能把这项

军用技术用在民用机械修理上？”此

后的半年里，韩宏升一头扎进了激光

技术机械修复这个陌生领域，立志办

一家旗帜鲜红的机电修复企业。

2006年6月，韩宏升成功引进北

京航空材料研究院的激光熔覆技术，

在亲朋好友的帮助下，注册资金200

万元的河北瑞兆激光再制造技术有

限公司在迁西县挂牌成立。

在韩宏升的内心深处有着很深

的“老兵情节”。车辆、厂房、设备以

及员工工作服都是绿色；上班吹冲锋

号，下班播放《打靶归来》；每年组织

军事化拓展训练是公司员工培训的

“保留节目”。

公司7名领导班子成员中4名是

退伍军人；近300名员工中100多人

当过兵。对此，韩宏升感悟颇深：“公

司吸纳转业、退伍军人，既是为政府

分忧，也是为公司招揽人才。”

2017年7月30日，韩宏升组织

员工观看了建军90周年阅兵，他激

动地对员工讲，习主席沙场阅兵，阅

出了军威！阅出了国威！瑞兆人要

坚定不移地听党的话，跟党走，坚决

做到“扛起枪能打胜仗，放下枪能当

工匠”，撸起袖子加油干，用钉子精神

干好本职工作，以实际行动和一流业

绩报效祖国！当祖国需要时，就重返

战场，保卫祖国！

党建兴企
鲜红党旗迎风飘扬

公司成立之初，韩宏升就把“办

让党放心企业”作为企业宗旨，决心

把公司打造成为一个“有信仰的企

业”。发挥好企业党组织的领导核心

和政治核心作用，切实将“把方向、管

大局、抓落实”的要求落到实处。

瑞兆刚刚起步就成立了党支部，

并聘请国企退休干部担任党支部书

记，专抓企业党建。此后，相继成立

了工会、妇工委、青工委、军工委和大

学生联盟，将党员、工人、妇女、青年、

复转军人和大学生六股力量全部整

合调动起来，构建起了以党支部为核

心、各类群团组织为支撑的多元、完

备的党群共建工作体系，是全县乃至

唐山市第一家党群团组织健全的民

营企业。

党支部雷打不动在每周一举行

升旗仪式；党员佩戴党徽和为人民服

务胸牌上岗早已成为习惯；开展党员

“一带三，结对子”活动，在生产车间

设立党员先锋岗；设立时政学习专

栏，让党员思想脉搏始终与党中央同

频共振；组织党、团员到公共场所义

务清理垃圾、进养老院慰问孤寡老

人、赴爱国主义教育基地参观，在实

践中锤炼党性。几年来瑞兆累计开

展志愿服务活动3600余人次。

2016年，公司组织骨干党团员

到北京、杭州等地进行拓展训练。训

练期间，韩宏升带领参训人员专程到

天安门广场观看升旗仪式、参观毛主

席纪念堂，到嘉兴南湖参观了党的一

大旧址，并举行党员宣誓仪式。随

后，在杭州西湖景区开展了义务清理

垃圾活动，受到了当地群众的极大关

注和一致赞誉。

随着党建工作的深入开展，向党

组织靠拢、向党员看齐，逐渐成为全

体员工的一致追求。瑞兆积极践行

为人民服务宗旨，向客户做出了“三

不”承诺：只要客户有需求，不计路途

远近、不计费用多少、不计是否在保

质期内，一定在第一时间赶赴现场。

在业内很快打响了瑞兆机电医院

“101服务”品牌。

抢占技术高地
成就资源节约

“唯有抢占技术高地，企业才能

永远立于不败之地。”公司成立之初，

韩宏升以超前的眼光，制定了“他无

我有、他有我优、他优我特”的科技强

企战略。在这一战略的指导下，瑞兆

公司把科研投入作为优先保障项目，

迈出了科技创新的坚实脚步。

几年时间，瑞兆公司沉下心，投

巨资筑牢科技研发平台。先后实施

了再制造扩产升级和技术改造，投资

1.3亿元建立了河北省激光再制造工

程技术中心、德国申克50t高速动平

衡检测中心和15MW大型电机试验

站，结束了整个华北地区没有高速动

平衡设备和大型电机试验站的历史，

实现机电配套、机电一体化全产业链

服务，极大提升了企业科研和生产服

务能力。

瑞兆激光先后与北京科技大学、

北京航空材料研究设计院、中国科学

院力学研究所、装甲兵工程学院等国

内知名院校和研究机构建立技术合

作关系，并派出技术骨干到定点科研

院所、国内外知名企业学习先进技

术。多次聘请被誉为“中国再制造之

父”的中国工程院徐滨士院士、天津

大学陈予恕院士等国内知名科研院

校的专家教授到公司进行技术指

导。几年来，瑞兆激光秉持着走出去

虚心学习、引进来合力攻坚的策略攻

占技术高地。

短短几年之间，瑞兆获得了耐

高温磨损复合导位托辊制备方法、

离心风机轴承座磨损后激光再制造

方法、TRT机组零部件激光熔覆用

铁基合金粉末等17项专利，研发出

了风机、旋转轴、齿轮等32项激光再

制造应用技术，填补了多项国内技

术空白。

韩宏升一直倡导“再造资源、成

就节约”的经营宗旨，通过对废旧机

电设备进行修复和再制造，延长机电

设备使用寿命，实现资源循环利用。

瑞兆激光拥有生产研发设备362台

套，大型旋转设备检修、再制造技术

成熟。年修复再制造能力5万吨，品

种近300个。2016年再制造机电设

备 1206 台套（机械 822 台套，电机

384台套）其中，现场修复249台套，

总计重1.3万吨。

维护职工利益
热心公益事业

2014年，公司效益下滑，许多人

建议停工放假或给员工降薪。韩宏

升顶住压力，向员工做出了“不减员、

不降薪、不欠薪”的承诺。半年时间

里，他拿出家里全部积蓄为工人足额

发放了工资。瑞兆常年组织开展“助

力新农村建设”“帮扶贫困学生”等公

益活动，截至目前，已累计为社会捐

款200余万元。2017年，公司专门

设立了“瑞兆激光——乐之助学金”，

每年至少出资6万元，帮助全县贫困

生完成学业。

几年来，韩宏升先后获得“河北

省创业功臣”“最美河北人”、2016年

度“河北十大经济风云人物”“河北最

美退伍兵”“河北省双拥模范”等荣

誉。河北瑞兆激光再制造技术有限

公司先后被评定为河北省技术创新

示范企业、河北省激光再制造工程技

术研究中心，国家第二批再制造试点

单位、中国循环经济协会再制造专业

委员会副理事长单位，2016年被授

予“河北五一劳动奖”，2017年被授

予“全国五一劳动奖”。

瑞兆公司从2006年一路拼搏走

来，得益于瑞兆好的领头人，也得益

于发展激光再制造产业是响应国家

号召，落实贯彻国家指示的新兴产

业。他们多年的努力与创造，为我

国的循环经济再制造产业发展做出

了突出的贡献，提供了成功的范例。

韩宏升曾经是军人，心中一直

有军人的情怀。他不论做军人还是

做事业，都是为了保家卫国，都是要

把家园和祖国建设得更美好。他是

个有远见卓识和战略智慧的人，是

一个有激情能干事的，是真想干事

的人。

公司做到了发展企业的同时，

加强人才培养和人才队伍建设，提

高员工的素质，加速科技发展，为将

再制造产业做大做强奠定了更为牢

固的基石。瑞兆公司的精神和文

化，对于其他企业来说是一种教育、

也是一种激励。他们有一支年轻的

队伍，有年轻人就有希望，企业要培

养工匠人才，就必须要从兴趣开始，

有了兴趣才能培养对职业的耐力，

对专业的耐力。

未来，希望瑞兆公司进一步提

升标准化、体系化建设，更好地发挥

行业示范和引领作用，带动全国再

制造产业的发展。

瑞兆公司到三屯敬老院慰问

孤寡老人。

▲

▲瑞兆公司再制造车间。

▲韩宏升（左）在车间指导工作。

以情怀成就事业


